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ATOS DO PODER EXECUTIVO

LEI COMPLEMENTAR N° 035/2025, DE 22 DE JUIHO
DE 2025.

Altera a Lei Complementar n° 006/2019 e adota outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DO LASTRO, ESTADO
DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhes sdo
conferidas pelo Art. 51, da Lei Organica do Municipio,
FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei Complementar

Art. 1° - Os arts. 5°, 7°, 12, 16, 17, 28, 30, 37 ¢ 38 da Lei
Complementar n® 006/2019 passam a vigorar com a seguinte
redagdo:

Art. 5° - Ficam instituidos, na forma desta lei, os
seguintes cargos:

§ 1° - De Provimento efetivo:

I - Professor de Educagdo Basica I;
II - Professor de Educacgdo Bésica II;
III - Supervisor Escolar.

IV — Psicopedagogo.

Art. 7°- Quadro do Magistério Ptiblico Municipal ¢ integrado
pelos cargos de provimento efetivo de Professor de
Educagdo Basica I, Professor de Educagdo Basica II,
Supervisor Escolar e Psicopedagogo, todos estruturados em
04 (quatro) niveis, ressalvado, o cargo de Professor de
Educagdo Basica I* - Em extingdo, que ¢ estruturado em 05
(cinco) niveis.

§ 1° - Cargo e o lugar na organizacdo do servico
publico correspondente a um conjunto de atribuicdes com
estipéndio especifico, denominagao propria, nimero certo e
remuneragdo pelo Poder Publico, nos termos da lei.

§ 2° - Classe ¢ o agrupamento de cargos
genericamente semelhantes em que se estrutura a Carreira.

§ 3° - A Carreira do Magistério Piblico Municipal
abrange a educacdo basica (Educacdo infantil e Ensino
Fundamental).

§ 4° - O concurso Publico para ingresso na Carreira sera
realizado por area de atuacdo, exigida a formag@o minima:

I - Em nivel Superior, em curso de licenciatura em
Pedagogia, para o cargo de Professor de Educagdo Basica I;
IT - Em nivel superior, em curso de licenciatura plena, nos
termos da legislacdo vigente, para os cargos de Professor de
Educagdo Basica II.

IIT - Em nivel superior, em curso de Pedagogia, nos termos
da legislagdo vigente, para o cargo de Supervisor Escolar.
IV — Em nivel Superior, em Curso de Psicopedagogia ou
licenciatura plena em pedagogia com especializagdo em
psicopedagogia;

Art. 12 - Os niveis referentes a habilitagdo do titular
de cargo da Carreira sdo:

§ 1° - para o cargo de Professor de Educagdo Basica
I:
I — Nivel I - formacao em nivel superior de licenciatura em
Pedagogia na Educacdo Infantil e/ou nos anos iniciais do
Ensino Fundamental;
I - Nivel II - formagdo em nivel de pds-graduacdo, em
cursos na area de educagdo, com duragdo minima de 360
(trezentos e sessenta) horas, nivel de Especializa¢do (Lato
Senso) e devidamente reconhecido pelo MEC;

IIT - Nivel IIT - forma¢do em nivel de Mestrado.

IV - Nivel IV — formag¢do em nivel de pos-
graduagdo — nivel de Doutorado.

§ 2° - para o cargo de Professor de Educagdo Basica
1I:
I - Nivel I - formagdo de nivel superior, em curso de
licenciatura plena, ou outra graduagdo correspondente a
areas especifica do curriculo, com formagao pedagdgica, nos
termos da legisla¢do vigente;
IT - Nivel II - formagdo em nivel de pds-graduacdo, em
cursos na area de educagdo, com duragdo minima de 360
(trezentos e sessenta) horas, nivel de Especializacao;
III - Nivel III - formagcdo em nivel de Mestrado e
devidamente reconhecido pelo MEC;
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IV - Nivel IV - forma¢do em nivel de Doutorado e
devidamente reconhecido pelo MEC;

§ 3° - para o cargo de Supervisor Escolar:

I - Nivel I — portadores de curso superior de licenciatura em
Pedagogia;

IT - Nivel II — formagédo e nivel de pés-graduacdo em cursos
na area da educagdo, com duragdo minima de 360 (trezentos
e sessenta) horas — nivel de especializacao;

IIT — Nivel III — formagdo ¢ nivel de pds-graduacdo — nivel
de mestrado;

IV — Nivel IV — formagdo em nivel de pds-graduagao — nivel
de doutorado

§ 4° - para o cargo de psicopedagogo:
I - Nivel I — portadores de curso superior de licenciatura em
Psicopedagogia, ou licenciatura plena em pedagogia com
especializacao em psicopedagogia;
IT - Nivel II — formagao e nivel de pés-graduacdo em cursos
na area da educagdo, com duragdo minima de 360 (trezentos
e sessenta) horas — nivel de especializagdo;
IIT — Nivel III — formagao e nivel de pds-graduacdo — nivel
de mestrado;
IV —Nivel IV — formagdo em nivel de pds-graduagao — nivel
de doutorado

§ 5° - A mudanga de nivel ¢ automatica e vigorara a partir do
deferimento do requerimento do Professor, desde que atenda
os requisitos estabelecidos na presente Lei, mediante
apresentagdo da documentag@o comprobatoria, inclusive do
comprovante da nova habilitagdo.

Art. 16 - A Progressao por Elevagdo de Nivel Profissional
ocorrera a qualquer tempo, apds o cumprimento do estagio
probatério, para o Professor de Educagdo Infantil, para o
professor de Ensino Fundamental, Supervisor Escolar e
Psicopedagogo, ap6s cumprir os requisitos estabelecidos no
art. 22 da presente lei.

Art. 17 - Os cursos de pos-graduacdo lato-sensu e stricto
sensu, para os fins previstos nesta Lei, realizados pelos
ocupantes de cargos de Professor de Educacdo Infantil,
Professor de Ensino Fundamental, Supervisor Escolar e

Psicopedagogo somente serdo considerados, para fins de
progressdo, se ministrados por instituicdo autorizada ou
reconhecida pelo Ministério da Educacdo - MEC e, quando
realizados no exterior, forem revalidadas por instituigdes
brasileiras credenciadas para esse fim, e/ou atendidas as
disposi¢des do Decreto Federal n°® 8.660, de 29 de janeiro de
2016 ¢ a Resolugdo do CNJ n°® 228 de 22 de junho de 2016.

Art. 28 - A Jornada de trabalho do titular do cargo de
Carreira do Magistério sera de 30 horas semanais, exceto
para o cargo de Psicopedagogo que ¢ de 40 horas semanais,
conforme disposto na Lei 477/2019, alterada pelas leis
520/2022 e 536/2023.

§ 1° - A Jornada de trabalho do Professor em funcdo docente
sera de trinta horas e inclui uma parte de horas de aula e uma
parte de horas de atividades, sendo um ter¢o destinado, de
acordo com a proposta pedagogica da escola, a preparagédo e
avaliacdo do trabalho didatico, a colabora¢do com a
administracdo da escola, a reunides pedagdgicas, a
articulagio com a comunidade e ao aperfeigoamento
profissional, de acordo com a proposta pedagogica da escola.
§ 2° - O ntimero de cargos a serem preenchidos para cada
uma das jornadas sera definido no respectivo edital de
concurso publico.

Art. 30 - A remuneragdo do titular de cargo da carreira
corresponde ao vencimento basico relativo a classe e ao nivel
de habilitagdo em que se encontre acrescido das vantagens
pecuniarias a que fizer jus, conforme os seguintes intervalos:

I - Na base de 5% (cinco por cento) entre todas as classes.
I — Na base de 15% (quinze por cento) entre os niveis para
os cargos de Professor de Educacdo Basica I, Professor de
Educagao Basica II, Supervisor Escolar e Psicopedagogo.
IIT - Na base de 10% (dez por cento) entre os niveis [ e II, e
de 15% (quinze por cento) entre os niveis III a V, todos do
cargo de Professor de Educagdo Basica [* - Em Extingao.
Art. 37 - O enquadramento nos niveis do cargo de Professor
de Educagdo Basica I* - Em Extingdo, Professor de
Educacao Basica I, de Professor de Educagdo Basica II,
Supervisor Escolar e Psicopedagogo, processar-se-a de
acordo com os seguintes critérios:
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§ 1° - O enquadramento do Professor de Educagdo Basica I*
- Em Extingdo, na Tabela I, do Anexo V processar-se-a da
seguinte forma:

TABELA I

PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA I* - EM EXTINCAO

- Professor com licenciatura Plena - Nivel II
acrescida de curso de pds-graduacdo em

nivel de Especializagdo

- Professor com licenciatura Plena, - Nivel IIT
acrescida de curso de pds-graduacdo em

nivel de Mestrado.

- Professor com licenciatura Plena, - Nivel IV
acrescida de curso de pos-graduagdo em

nivel de Doutorado.

FORMACAO ACADEMICA

NIVEL

- Professor com nivel médio na modalidade
normal

- Nivel I

- Professor com licenciatura em Pedagogia

- Nivel II

- Professor com licenciatura em Pedagogia
acrescida de curso de pods-graduagdo em
nivel de Especializa¢do

- Nivel III

- Professor com licenciatura em Pedagogia,
acrescida de curso de pods-graduagdo em
nivel de Mestrado.

- Nivel IV

- Professor com licenciatura em Pedagogia,
acrescida de curso de pos-graduagdo em
nivel de Doutorado.

- Nivel V

§2° - O enquadramento do Professor de Educago Basica I,
na Tabela II, do Anexo V processar-se-a da seguinte forma:

TABELA 11

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I

FORMACAO ACADEMICA

NIVEL

- Professor com licenciatura em Pedagogia

- Nivel I

- Professor com licenciatura em Pedagogia
acrescida de curso de pds-graduagdo em
nivel de Especializagdo

- Nivel II

- Professor com licenciatura em Pedagogia,
acrescida de curso de pds-graduagdo em
nivel de Mestrado.

- Nivel III

- Professor com licenciatura em Pedagogia,
acrescida de curso de pods-graduacdo em
nivel de Doutorado.

- Nivel IV

§ 3°- O enquadramento do Professor de Educagao Basica
II nas Tabelas III, do Anexo V, processar-se-a da

seguinte forma:

TABELA III

§ 4° - O enquadramento do Supervisor Escolar da
educaciio basica nas Tabelas IV, do Anexo V, processar-

se-a da seguinte forma:

TABELA IV

SUPERVISOR ESCOLAR

FORMACAO ACADEMICA

NIVEL

- Curso superior em Pedagogia

- Nivel I

- Curso superior em Pedagogia acrescida
de curso de pods-graduagdo em nivel de
Especializagao

- Nivel II

- Curso superior em Pedagogia acrescida
de curso de pos-graduagdo em nivel de
Mestrado.

- Nivel III

- Curso superior em Pedagogia acrescida

- Nivel IV

de curso de pds-graduagdo em nivel de
Doutorado.

§ 5° - O enquadramento do Psicopedagogo nas Tabelas
IV, do Anexo V, processar-se-a da seguinte forma:

TABELA V

PSICOPEDAGOGO

FORMACAO ACADEMICA NIVEL

- Curso superior em Psicopedagogia e/ou |- Nivel I
licenciatura plena em pedagogia com
especializagdo em psicopedagogia;

- Curso superior em Psicopedagogia e/ou |- Nivel II
Pedagogia acrescido de curso de pos-
graduagdo em nivel de Especializagdo;

- Curso superior em Psicopedagogia e/ou |- Nivel III
Pedagogia acrescido de curso de pos-
graduacdo em nivel de Mestrado.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II

FORMACAO ACADEMICA

NIVEL

- Professor com licenciatura Plena

- Nivel I

- Curso superior em Psicopedagogia e/ou |- Nivel IV
Pedagogia acrescido de curso de pos-
graduagdo em nivel de Doutorado.
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Art. 38 — Os profissionais do magistério serdo enquadrados
nas classes com observancia da posi¢do relativa ocupada no
plano de carreira anteriormente vigente.

§ 1° - O enquadramento nas Classes do cargo de
Professor de Educagdo Bésica I* - Em Exting¢do, Professor
de Educagdo Basica I, do Professor de Educagido Basica II,
Supervisor Escolar e Psicopedagogo, processar-se-4 de
acordo com os seguintes critérios.

TEMPO
EXERCICIO

EFETIVO DE

Ate cinco anos

De seis ate dez anos

De onze ate quinze anos

De dezesseis ate vinte anos

De vinte e um a ate vinte e cinco
anos

Acima de vinte e seis anos

§ 2° - Se a remuneragdo decorrente do provimento no Plano
de Cargos, Carreiras ¢ Remuneragdo estabelecida nesta Lei
for inferior a remuneracdo ate entdo percebida pelo
profissional do magistério, ser-lhe-4 assegurada a diferenga,
como vantagem pessoal.

Art. 2° - A Tabela IV do Anexo V da Lei Complementar n°
006/2019 passa a vigorar na forma do anexo da presente Lei.

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Constitucional do
Municipio do Lastro, Estado da Paraiba em 22 de julho
de 2025.

RONALDO GONCALVES SOARES SOBRINHO
Prefeito Constitucional

LEI N° 572 de 22 de julho de 2025.

Dispde sobre autorizagdo para a abertura de Credito
Especial no valor de R$ 64.000,00 (Sessenta e quatro mil
reais) no orgamento vigente e da outras providéncias.

O Prefeito constitucional do municipio de Lastro, Estado
da Paraiba, usando das atribui¢cdes que lhe conferem a Lei
Organica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir um
credito especial no valor de R$ 64.000,00 (Sessenta e quatro
mil reais) no orcamento vigente, para atender objetivo ndo
previsto no orgamento conforme especificado abaixo:

0200 — PODER EXECUTIVO

22.140 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

08 — ASSISTENCIA SOCIAL
244 — ASSISTENCIA COMUNITARIA
1006 — ASSISTENCIA PARA OS CARENTES

1089 — ACOES ESCUTA ESPECIALIZADA

3.1.90.04 — Contratagdo por tempo determinado
RS 10.000,00

3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas P. Civil
R$ 26.000,00

3.1.90.13 — Obrigagdes Patronais
R$ 9.000,00

3.3.90.30 — Material de Consumo
RS 3.000,00

3.3.90.32 — Material, bem ou servigo para Distribuigdo
Gratuita RS 5.000,00

3.3.90.36 - Outros servigos terceiro P. Fisica
RS 6.000,00

3.3.90.39 — Outros servigos terceiros P. Juridica
RS 3.000,00

4.4.90.52 — Equipamento e Material Permanente
R$ 2.000,00

FR: 15001000 — Recursos Livres (Ordinario).
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Total R$ 64.000,00

Art. 2° - Para ocorrer a cobertura de que trata o Artigo 1°
deste decreto, utilizar-se-do como fonte de recursos aquelas
previstas na Lei 4.320/64:

I - Abrir os Créditos Suplementares necessarios, utilizando
como fonte de recursos as definidas no Paragrafo 1°. do
Art. 43 da Lei Federal n°. 4.320, de 17 de margo de 1964,
sendo:

0200 - PODER EXECUTIVO

22.140 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

08 — ASSISTENCIA SOCIAL
244 — ASSISTENCIA COMUNITARIA
0140 — PROMOCAO DA ASSISTENCIA SOCIAL

2054 - MANUTENCAO DE OUTROS PROGRAMAS
SOCIOASSISTENCIAIS

3.3.90.36 — Outros Servigos de Terceiro P. Fisica
R$ 64.000,00

FR: 16600000 — Transferéncia de Recursos do Fundo

Nacional de Assisténcia Social - FNAS
Total R$ 64.000,00

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Constitucional de Lastro-PB, em 22 de

julho de 2025. p
‘ /| 1.

« oares Sobrinho
Prefeito
LEI N° 573 de 22 de julho de 2025.

Institui o programa de recuperacio fiscal REFIS -
relativo aos débitos fiscais com o fisco municipal, e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LASTRO, ESTADO
DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe sdo
conferidas por lei, fago saber que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Fica instituidlo o PROGRAMA DE
RECUPERACAO FISCAL - REFIS no ano de 2025- no
ambito do Municipio de Lastro, destinado a promover a
regularizacdo dos créditos da Fazenda Ptblica Municipal,
decorrentes de débitos fiscais relativos a tributos municipais
de pessoas fisica e juridica, inscritos ou ndo em divida ativa.

Art. 2° - O REFIS abrange os créditos fiscais da Fazenda
Publica Municipal constituidos até 31 de marco de 2025,
inscritos ou ndo em divida ativa, que se encontrem em fase
de cobranga administrativa ou judicial, com exigibilidade
suspensa ou ndo, inclusive aqueles que se encontram com
parcelamento ativo, atrasados ou ndo, que poderdo ser
negociados nos termos desta lei pelo restante que falta de
pagamento.

Art. 3° - Os contribuintes com débitos ja parcelados
administrativamente ou no bojo de execugdes fiscais
municipais, poderdo aderir ao REFIS no que tange ao saldo
remanescente, apurado de acordo com a porcentagem paga
do valor devido, mediante pagamento a vista ou novo
parcelamento.

Art. 4° - Os créditos tributarios regularizados através do
REFIS poderio ser pagos em até 12 (doze) parcelas mensais,
iguais e sucessivas.

§1° - O REFIS beneficiara o contribuinte através da dispensa
integral ou parcial dos encargos, juros, multas e corre¢des
monetarias acrescidos aos débitos tributdrios, que variara
conforme a forma de pagamento, da seguinte forma:

I - Para a quitacdo a vista, em parcela Unica, em até 30 (trinta)
dias a partir da publicacdo desta Lei, o contribuinte sera
beneficiado com desconto de 100% (cem por cento) dos
encargos, multas, juros e corregdes, ou seja, sera recolhido
apenas o valor liquido do respectivo tributo, desde que
abrangido pelo REFIS;
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II - Para a quitacdo em até 6 (seis) parcelas mensais, iguais
e sucessivas, o contribuinte serd beneficiado com desconto
de 80% (oitenta por cento) dos encargos, multas, juros e
corregoes;

III - Para a quitacdo em até 12 (doze) parcelas mensais,
iguais e sucessivas, o contribuinte sera beneficiado com
desconto de 70% (setenta por cento) dos encargos, multas,
juros e corregdes;

§ 2° - O valor minimo das parcelas sera o seguinte:
I - RS 50,00 (cinquenta reais) para Pessoa Fisica;
IT - R$ 100,00 (cem reais) para Pessoa Juridica;

Art. 5° - O ingresso no REFIS dar-se-4 por opcao do
contribuinte em débito com o fisco municipal, seja pessoa
fisica ou juridica, que a partir da formalizagdo da op¢ao fara
jus ao regime especial de consolidacdo e parcelamento
descrito no artigo anterior.

Paragrafo unico - O contribuinte terd até o dia 30 de
novembro de 2025 para aderir ao REFIS municipal, podendo
ser prorrogado na forma do art. 12, II, desta Lei.

Art. 6° - A opcdo pelo REFIS municipal, implica ao
contribuinte assumir as seguintes obrigagoes:

I - Confiss@o irrevogavel e irretratavel da totalidade dos
débitos fiscais abrangidos pelo programa;

II- Aceitagdo plena e irretratavel de todas as condigdes
estabelecidas nesta Lei;

III- Cumprimento do débito

consolidado.

regular das parcelas

§ 1° - Nos casos de crédito com exigibilidade suspensa por
forca de decisdes judiciais, a renegociagdo dos referidos
débitos pelo REFIS implicara na dispensa dos juros de mora
até a data da opgdo, além dos beneficios descritos no art. 3°,
desde que o contribuinte promova o encerramento do feito
por desisténcia expressa e irretratavel da respectiva agdo
judicial, bem como renuncie expressamente aos direitos,
sobre os mesmos débitos, sobre o qual se funda a agdo, bem

como promova o pagamento das custas processuais e dos
honorarios de seu advogado.

§ 2° - A opcdo pelo REFIS relativa aqueles débitos objetos
de execugdes fiscais da Fazenda Publica Municipal,
implicard automaticamente na suspensao daqueles processos
até o pagamento final do débito renegociado, mantidos todos
os gravames decorrentes, bem como, as garantias prestadas
nas respectivas execugdes fiscais.

§ 3° - A opcdo pelo REFIS exclui qualquer outra forma de
parcelamento antes efetuado pelo contribuinte, seja
administrativo ou judicial, de acordo com o montante
faltante para pagamento, ressalvadas as parcelas ja pagas.

Art. 7° - Efetuada a negociacdo de débitos fiscais através do
REFIS, o contribuinte beneficiado fica impedido de celebrar
novo parcelamento administrativo até a total quitagdo das
parcelas assumidas pelo programa.

Art. 8° - Em caso de débito parcelado pelo REFIS, o atraso
no pagamento de trés parcelas sucessivas ou quatro
alternadas implicard no cancelamento automatico do
parcelamento, ¢ na perda dos beneficios fiscais dispostos no
art. 4°, paragrafo unico, desta Lei, restabelecendo os valores
e condigdes anteriores ao parcelamento, deduzindo-se os
valores pagos até a data do cancelamento.

Art. 9° - Os beneficios concedidos aqueles que aderirem ao
Programa instituido por esta Lei, ndo alcangaram os créditos
tributarios da Fazenda Publica Municipal nos casos de
compensacdo de créditos tributarios, e nem os créditos
retidos na fonte e, quanto aos créditos tributarios originados
no ano de 2025, que terdo os beneficios previstos no inciso
1 do art. 4° desta Lei.

Art. 10° - O gozo dos beneficios instituidos por esta Lei ndo
confere direito a restitui¢do ou compensacao de importancia
ja paga, sendo que seus efeitos ndo retroagirdo em hipdtese
alguma.

Art. 11° - Os débitos fiscais consolidados pelo REFIS serdo
recolhidos ao tesouro municipal através de boleto bancario
para cobranca, emitido pelo Departamento de Arrecadagdo
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tributaria, apo6s a assinatura dos Termos de Adesdo ao
Programa do REFIS.

Art. 12° - O Poder Executivo podera, através de Decreto
Municipal, editar normas regulamentares necessarias a
execu¢do do Programa REFIS, especialmente:

I - Instituir a comissdo gestora do programa, conferindo-lhe
as atribuigdes necessarias para a execugdo do programa;

II - Prorrogacdo do prazo limite para adesdo ao REFIS, caso
o prazo estipulado no art. 5° ndo seja suficiente para atender
a demanda dos contribuintes interessados, sendo que, tal
prorrogacdo fica limitada a 120 (cento e vinte) dias.

Art. 13° - As despesas decorrentes da execugdo do Programa
REFIS serao suportadas por dotagdes orcamentarias proprias
do Municipio.

Art. 14° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacéo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

Lastro - PB, 22 de julho de 2025.

Ronaldo Gong¢alyes Soares Sobrinho

Prefeito
LEI N° 574 de 22 de julho de 2025.

Dispde sobre a criagdo do Programa de inser¢do dos
estudantes no Municipio e Capacitagdo profissional para o
mercado de Trabalho, com base na Lei Federal de n°
11.788/08 (Lei do Estagio).

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE LASTRO, ESTADO
DA PARAIBA, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas por lei em vigor, faz saber que a Camara
Municipal aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o Programa de Inser¢ao de Estudantes
no Municipio e Capacitacao Profissional para o Mercado de
Trabalho e estd autorizado a abrir crédito especial ou
suplementar para garantir os recursos necessarios para o
Programa citado, no qual o objetivo é proporcionar a
complementagdo educacional, aprendizagem e qualificagdo,

de acordo com as atividades praticas correlatas a sua
pretendida formacdo profissional, desenvolvendo o
conhecimento teoérico adquirido na instituicdo de ensino e
sera realizado em unidades que tenham areas afins com a
formacdo do estudante, de acordo com as normas
estabelecidas por esta Lei.

Art. 2° Serdo instituidos no Programa critérios de
recrutamento, selecdo e acompanhamento dos estudantes,
que poderio estar lotados em todas as Secretarias e Orgdos
da Administragdo Publica Municipal, no qual tem como
escopo a contratacdo na modalidade de Estagio, com base na
Lei Federal 11.788/2008, no 4mbito da Prefeitura e as suas
Secretarias e demais 6rgdos administrativos.

Art. 3° Apenas poderdo integrar o Programa os estudantes
regularmente matriculados em instituicdes publicas ou
privadas, de educagdo de nivel técnico (p6s-médio),
tecnoldgico (superior na area tecnologica), ensino médio e
educagdo de jovens e adultos e superior.

§1° Poderdo estagiar os estudantes que estejam devidamente
matriculados em qualquer periodo do curso, desde que os
requisitos estabelecidos pelo Programa de Estagio.

§2° Somente o estudante poderd ingressar no estagio
mediante o Instrumento que faz a celebragdao de Termo de
Compromisso de Estagio, com plano de estagio que devera
ser assinado por:

I - Municipio
II - Estudante
IIT - Agente de Integracéo
IV — Instituicdo de Ensino

§ 3° Para a integragdo do citado Programa Municipal nio
sera obrigatdria a correspondéncia direta entre a atividade
curricular prevista no projeto pedagogico do curso com as
atividades, programas, planos e projetos desenvolvidos pelo
Municipio.

§ 4° Nao serd permitido ingressar no estagio, o estudante que
tiver concluido ou com data de conclusdo de curso prevista
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por periodo inferior a seis meses, no momento da assinatura
do termo de compromisso de estagio.

Art. 4° O estagio sera classificado como Estagio Curricular
Obrigatorio e Ndo-Obrigatorio.

Art. 5° O estagio curricular ndo-obrigatério sera aquele
desenvolvido de forma opcional, sendo que a carga horaria
poderé ser acrescida a grade curricular do curso do estudante,
a critério da Instituicdo de Ensino, enquanto que o Estagio
obrigatorio é aquele definido como tal no projeto do curso,
cuja carga horaria € requisito para aprovagdo e obtencdo de
diploma.

§ 1° O estagio sera remunerado, em conformidade com os
seguintes requisitos: escolaridade do estudante, fungfo,
carga horaria e a complexidade das atividades que serdo
realizadas, ficando a cargo do Chefe do executivo editar ato
regulamentar quanto o valor da bolsa conforme os requisitos
mencionados.

§ 2° Fica autorizado a empresa ou associagao civil em favor
do estagiario, contratar sob a suas expensas, 0 seguro contra
acidentes pessoais, cuja apolice seja compativel com valores
de mercado, conforme fique estabelecido no Termo de
Compromisso do Estagio;

§ 3° Sera estipulado o numero maximo de estagidrios em
relacdo ao quadro de pessoal da Administragdo Publica
Municipal, no qual devera atender as disposi¢des contidas no
art. 17, da Lei Federal n® 11.788/2008, exceto os estagiarios
que estejam cursando ensino superior, pos-graduagdo e
técnico.

§ 4° Aos estagiarios que desenvolverem atividades
complementares nas escolas da zona rural, a Secretaria de
Educag¢do podera disponibilizar transporte para seu
deslocamento de ida e volta.

Art. 5° Quando constada qualquer irregularidade quanto a
informacao prestada pelo estudante, a qualquer tempo, caso
nao seja sanada, o mesmo serd automaticamente excluido do
programa de estagio.

Art. 6°. Somente o estudante podera iniciar as atividades de
estagio apds a devida entrega do Termo de Compromisso de
Estagio devidamente assinado, constando:

I - plano de estagio;
I - dados pessoais do estagiario;

Il - declaracdo da Instituicdio de Ensino que esta
matriculado.

Art. 7°. A Prefeitura Municipal estabelece a bolsa estagio no
valor minimo de R$ 400,00 (quatrocentos reais) € 0 maximo
de até R$ 1.700,00 (mil e setecentos reais), observando o
nivel de escolaridade, carga hordria do estagio e
complexidade e relevancia das atividades, conforme quadro
constante do anexo I.

Art. 8°. O adimplemento das bolsas dos estagidrio e
eventuais beneficios sera de responsabilidade da Prefeitura
Municipal de LASTRO-PB e as suas respectivas Secretarias
e 0rgdo administrativos.

Art. 9°. A durabilidade do estagio curricular obrigatério e
ndo obrigatdrio ndo poderdo ser inferior a 06 (seis) meses,
nem superior a 02 (dois) anos.

Paragrafo unico. A critério da Administragdo Municipal, os
Termos de Compromisso de Estagio poderdo ser renovados
através de termos aditivos conforme necessidade.

Art. 10°. A jornada de estagio obrigatorio e ndo-obrigatorio
seguirda o critério que esta determinado pela Lei Federal
11.788/08, especificamente no art. 10°.

Art. 11°. A frequéncia do estagiario devera ser registrada
diariamente para subsidiar o adimplemento da bolsa-estagio,
sendo que tal adimplemento se darda mediante o
encaminhamento da referida frequéncia.

Art. 12°. E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio
tenha duragdo igual ou superior a 1 (um) ano, um periodo de
recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado, preferencialmente,
durante suas férias escolares.
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§ 1° O recesso de que trata este artigo devera ser remunerado,
quando o estagiario receber bolsa-auxilio, devendo a
comunicag@o do recesso ser feita em formulério proprio e
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

§ 2° Os dias de recesso previstos neste artigo serdo
concedidos de maneira proporcional, nos casos de o estagio
ter duracdo inferior a 1 (um) ano.

Art. 13°. E dever do estagiario:

I - nos casos de auséncia, apresentar documento
comprobatodrio da justificativa apresentada;

I - cumprir a programacao do estagio e realizar as atividades
que lhe forem atribuidas, em conformidade com o plano de
estagio;

IIT - efetuar o registro de frequéncia;
IV - ser assiduo e pontual,
V - exercer com zelo e dedicagdo as atividades de estagio;

VI - guardar sigilo sobre os assuntos da unidade
administrativa, sejam eles despachos, decisdes, providéncias
e documentos congéneres;

VII - manter espirito de colaboragéo, respeito e solidariedade
para com seus superiores e colegas de trabalho;

VIII - zelar pela economia dos recursos e conservagao do
patrimoénio publico;

IX - comunicar imediatamente ao supervisor de estagio a
eventual desisténcia ou desligamento do estagio;

X - comunicar imediatamente ao supervisor sobre qualquer
alteragdo relativa ao curso;

XI - ressarcir ao erario, eventuais valores recebidos
indevidamente;

XII - Comparecer com trajes/vestimentas adequados ao setor
onde esta lotado;

Art. 14°. E vedado ao estagiario:

I - manter concomitantemente dois Termos de Compromisso
de Estagio;

II - realizar atividades de estagio em desconformidade com
o plano de estagio e termo de compromisso de estagio;

III - entreter-se, durante o horario do estagio com atividades
aleatdrias as suas atividades, bem como realizar atividades
de cunho particular;

IV - promover manifestagdo de apreco ou desaprego dentro
do local do estagio;

V - identificar-se invocando sua condi¢do de estagiario
quando ndo estiver em pleno desenvolvimento das suas
atividades;

VI - ndo ter vinculo empregaticio, ou algum outro vinculo
remunerado com o Municipio;

VII - ausentar-se do local de estagio sem a prévia autorizagdo
do supervisor de estagio;

VIII - retirar qualquer documento ou congénere, sem a prévia
autorizagdo do supervisor de estagio;

IX - utilizar-se dos recursos das unidades administrativas
para fins que ndo estejam relacionados as atividades de
estagio;

Art. 15°. E de responsabilidade do supervisor de estagio:

I - comunicar imediatamente ao seu superior hierarquico a
desisténcia ou desligamento do estagiario sob pena de
responsabilidade;

I - assumir a responsabilidade pelas atividades
desenvolvidas pelo estagiario no campo de estagio.

IIT - promover a integracdo do estagiario ao ambiente da
unidade administrativa;
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IV - realizar o acompanhamento das atividades

desenvolvidas pelo estagiario;

V - zelar pelo integro cumprimento do termo de
compromisso de estagio;

Art. 16. O desligamento do estagiario ocorrera:

I - pela conclusao e/ou interrupgao do curso;

IT - pelo ndo cumprimento ao disposto no art. 18 desta Lei;
IIT - a pedido do estagiario;

IV - a qualquer tempo de acordo com os interesses da
administragio;

V - pelo descumprimento do termo de compromisso e/ou
plano de estagio;

VI - por ma conduta.
VII - automaticamente, ao término do prazo acordado;

VIII - pelo ndo comparecimento injustificado por mais de 05
(cinco) dias consecutivos, no periodo de um més;

IX - pelo ndo comparecimento injustificado por mais de 15
(quinze) dias ndo consecutivos, no periodo de um més;

Paragrafo unico. Para efeito de justificativa capaz de elidir o
desligamento pelas faltas de que tratam os incisos VIII e IX
deste artigo, serdo considerados tdo somente os atestados
médicos certificados e/ou declaragdes comprovadas de
participagdo em cursos, congressos e eventos congéneres.

Art. 17°. O estagiario poderd solicitar a qualquer tempo,
através de requerimento protocolizado, declaragdo de
realizacdo de estagio junto a Prefeitura ou Secretaria ou
Orgdo Administrativo, que esteja lotado, a ser expedido no
prazo maximo de 15 (quinze) dias tUteis, a partir da data de
protocolo para devida disponibilizacao.

Art. 18° O estagiario ndo terd para qualquer efeito,
independente da modalidade, vinculo empregaticio com o

Municipio, ou qualquer outro tipo de vinculo, sendo regido
exclusivamente pela Lei Federal n° 11.788/2008, sendo uma
relag@o tdo somente de Estagio.

Paragrafo tnico. E vedada a realizagdo de qualquer atividade
de estagio em discordancia com a legislagdo de que trata o
caput deste artigo.

Art. 19°. Para realiza¢do, fiscalizagdo, controle e
disponibilizagdo dos cursos de Capacitacdo profissional e
empreendedorismo destinados a fiel execug¢do do Programa
de Estagio do Municipio de LASTRO-PB, fica autorizado o
Poder Executivo realizar a contratacdo de setores da
iniciativa privada mediante o regular processo licitatorio
regido pela Lei Federal n® 14.133/2021.

Art. 20°. As despesas decorrentes da presente lei correrdo a
conta das dotagdes consignadas no orgcamento vigente,
ficando o Poder Executivo autorizado a abrir créditos
adicionais suplementares e/ou especial, caso seja necessario.

Art. 21°. A Lei Municipal seguira adstrita nos demais artigos,
conforme a Lei Federal 11.788/08.

Art. 22°, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Constitucional de Lastro-PB, em 22 de
julho de 2025.

Soares Sobrinho

Prefeito
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ANEXO 1 Direito
(Defesa

TABELA DE VALORES DA BOLSA ESTAGIO — Mu?l?cipi

PROGRAMA MUNICIPAL DE INSERCAO DE 0),

- Enferma
ESTUDANTES E CAPACITACAO PROFISSIONAL Apoio gem
técnico (atengdo
Nivel de Carga Complexida Exemplos Valor Superior (alta especializa basica),
Escolaridade Horaria de das de Areas da complexidade do com Psicologi
Semanal Atividades de B Bolsa ou relevancia impacto a
Atuacio (RS)
Recepgao

publica)* direto nos (projetos
servicos sociais),
publicos Engenhar
400,00 ia (obras
publicas)

Apoio s
simples e protocolo
rotinas , arquivo,
basicas servicos , Servigo
gerais Social
Atendim (CRAS/C
ento ao REAS)

Ensino Médio

Atividades publico,
operaciona digitagao
Ensino Médio is s
intermedia organizag
rias a0 de
documen
tos
Auxilio
em
laboratori
0s,
suporte
em TI,
manuteng
a0 basica
Apoio
técnico
em saude
bucal,
edifica¢d
es,
agropecu
aria,
informati
ca
Suporte
em
Atividades engenhar
técnicas ou ia,
juridicas administr
orientadas acdo,
pedagogi
a, direito
Elaborag
do0 de
pareceres

Apoio
Ensino Técnico técnico
elementar

800,00

Execugdo
de tarefas
Ensino Técnico técnicas
sob
supervisao

Ensino Superior

5
Atuagdo relatorios
técnica , apoio
com em
Ensino Superior produgio licitagdes
de R
relatorios e planejam
projetos ento
educacio
nal,
suporte a
alunos
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