ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE LASTRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EDITAL DE ABERTURA N° 001/2023, DE 06 DE JANEIRO DE 2023.

PROCESSO SELETIVO PARA COMPOSICAO DO CARGO DE DIRETOR DAS
ESCOLAS DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO PREFEITURA
MUNICIPAL DE LASTRO - ESTADO DA PARAIBA

O MUNICIPIO DE LASTRO-PB, por meio da Secretaria Municipal de Educacéo, no uso
das atribuicdes legais, e com base no art. 206, inciso VI da Constituicdo Federal; Lei Federal
N° 14.113/2020; Lei Complementar Municipal N° 006/2019; Lei Municipal N° 518/2022; e a
Portaria Municipal SMED N° 01/2023, de 02 Janeiro de 2023, que designa Comissdo Central
do Processo de Escolha do Diretor Escolar, divulga e estabelece normas especificas para a
abertura de inscricdes e a realizagdo de Processo Seletivo, destinado a escolha e nomeacéo
para o cargo comissionado de Diretor Escolar, para o0 Quadriénio 2023-2026.

| 1— DAS DISPOSICOES PRELIMINARES |

1.1- O Processo Seletivo de que trata o presente comunicado, destina-se a selecdo de
profissionais para desempenho do cargo comissionado de Diretor das escolas municipais
do municipio de Lastro-PB.

N° | NSTITUICAO DE ENSINO ENDERECO
01 | Instituto Educacional de Ensino R. Ronaldo Goncalves Sarmento, S/N,
Fundamental Ronaldo Goncalves Sarmento | Centro — Lastro-PB
02 | Escola Municipal Maria Joaquina de Sitio Algoddes, s/n, Zona Rural, Lastro-
Abrantes PB
03 | Escola Municipal Jodo Teodoro de Oliveira | Sitio Mariana, s/n, Zona Rural, Lastro-
PB
04 | Escola Municipal Israel Abrantes Ferreira Distrito de Boa Esperanca, s/n, Zona
Rural, Lastro/PB
05 | CEMEI Francisca Abrantes Bezerra “Zita R. Antonio Pereira do Nascimento, S/N,
Abrantes” Centro — Lastro-PB

1.2 - O processo seletivo destina-se ao preenchimento de 05 vagas para o cargo comissionado
de diretor escolar, sendo um para cada unidade de ensino.

1.3 - O cronograma de atividades do presente processo seletivo sera o seguinte:

ATIVIDADES DATAS
Divulgacéo e Publicacdo do Edital 06/01
Periodo das Inscri¢bes 09 a 12/01
Anélise e homologacdo das inscricdes 13/01
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Publicacdo do Resultado Preliminar de Analise das 13/01
InscricGes
Prazo para recebimento de recurso contra o Resultado 16/01

Preliminar de Analise das Inscri¢des

Publicacéo do Resultado Final de Analise das Inscri¢cdes 17/01
Realizacdo da Prova Objetiva 18/01
Publicacdo do Resultado Preliminar da Prova Objetiva 23/01
Prazo para recebimento de recurso contra o Resultado 24/01

Preliminar da Prova Objetiva

Publicacdo do Resultado Final da Prova Objetiva 25/01
Divulgacéo do resultado do Plano de Gestéo. 26/01
Prazo para recebimento de recurso do Plano de Gestéo 27/01
Divulgacédo do Resultado Final do Plano de Gestdo e 30/01
convocagdo para Entrevista

Realizacao da Entrevista 01/02
Publicacdo do Resultado Final Preliminar do Processo 02/02
Seletivo

Prazo para recebimento de recurso do Resultado Final 03/02

Preliminar do Processo Seletivo

Divulgacdo do resultado Final do Processo Seletivo 06/02

Publicacdo de Portaria nomeando aprovados 08/02

Posse dos aprovados 10/02
| 2-DAS VAGAS

2.1 - O cargo, o numero de vagas, carga horaria, remuneracao e 0s requisitos sdo 0s seguintes:

CARGO I§M VAGAS CARGA HORARIA SALARIO
COMISSAO IMEDIATAS SEMANAL
Diretor Escolar 05 40h R$1.320,00
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2.2 - O servidores Efetivos do Magistério municipal que concorrem a uma das vagas do cargo
de Diretor Escolar, receberam uma gratificacdo de fungdo nos termos do Art. 31, §2° da Lei
Complementar Municipal n® 006/2019.

2.3 - Ao se inscreverem os candidatos estardo concorrendo ao cargo em comissao de Diretor
Escolar em qualquer uma das unidades escolares da Rede Publica Municipal de Ensino.

[ 3-DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO |

3.1 - A primeira etapa da selecdo e obrigatéria a todos os candidatos ao cargo de diretor
escolar, envolverd o momento da inscrigcéo pelo candidato (a), que devera preencher a ficha de
Inscrigdo no servigo de protocolo, da Secretaria Municipal de Administracdo, localizada na
Rua Pedro Abrantes Ferreira, 116, centro, Lastro/PB, juntamente com toda documentacéo
exigida no item 4.6, deste documento.

3.2 - Conforme artigo 4° da Lei 518/2022, podera realizar a inscri¢do para candidatar-se para
a funcdo de Diretor em uma Unica vaga Professores e Especialistas de Educacéo, interessados
na investidura do cargo em processo de selecdo da Secretaria Municipal de Educacdo de
Lastro que comprovarem ter:

a) No minimo, 02 (dois) anos de experiéncia em funcédo de cargo de magistério;

b) Curso de nivel superior completo em Pedagogia ou Licenciatura em qualquer outra
area da educacéo e/ou pos-graduacdo em gestdo escolar;

c) Disponibilidade para cumprimento integral de regime de trabalho de 40 (quarenta)
horas semanais.

3.3 - Considerar-se-ao impedidos de participar do processo seletivo, os candidatos que tenham
sofrido condenacdo em processo criminal transitado em julgado ou em Processo
Administrativo Disciplinar ou ainda, que tenham participacdo comprovada em irregularidades
administrativas.

[4— DO PROCESSO DE INSCRICAO |

4.1 - A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a expressa aceitacdo das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.2 A Inscricdo para o Processo Seletivo Simplificado para o cargo comissionado de Diretor
Escolar ocorrera no periodo de 09 a 12 de Janeiro de 2023, no horario das 08:00hrs as
12:hrs, no servico de protocolo, da Secretaria Municipal de Administracdo, localizada na Rua
Pedro Abrantes Ferreira, 116, centro, Lastro/PB.

4.3 A inscricdo no Processo Seletivo para o cargo comissionado de Diretor Escolar fica
restrita a uma Unica Unidade Escolar, pertencente a Rede Pablica Municipal de Ensino.
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4.4 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a divulgacio de todos os atos
deste edital, avisos, comunicados e outras informacdes pertinentes a esse processo seletivo.

4.5 O candidato que entregar a documentagdo incompleta ou fora do prazo de inscrigdo ou
ndo cumprir 0s requisitos do cargo ou ndo atender o regime de trabalho terd sua inscricao
indeferida.

4.6 No ato de preenchimento do formulério de inscricdo, o candidato devera entregar 0s
seguintes documentos:

a) Ficha de pontuacdo (ANEXO I) para cargos de diretor escolar, devidamente comprovada;
b) Curriculo padréo para candidatos a dire¢do escolar (ANEXO I1);

c) Cépia de Documento oficial de identificacdo pessoal com foto (RG ou CNH, por exemplo)
autenticada;

d) Diploma de Graduacéo (frente e verso) autenticado em cartorio.

e) Documento que comprove tempo de efetivo exercicio em fungdo de cargo de Magistério
expedido pelo setor competente do 6rgdo pablico ou privado;

) Declaracdo de concordancia em disponibilidade para cumprimento de regime de dedicagéo
exclusiva (ANEXO I11);

g) Declaracdo que o candidato ndo tenha sido condenado administrativamente nos 05 (cinco)
anos que antecedem o processo e penalmente em nenhuma instancia (ANEXO I111);

h) Certiddo Criminal da Justica Estadual — Pessoa Fisica - com data atualizada - (Solicitar
Certiddo | Tribunal de Justica da Paraiba (https://www.tjpb.jus.br/)

i) Certiddao Criminal da Justica Federal (sessdo judiciaria da Paraiba) - com data atualizada —
(https://sistemas.trfl.jus.br/certidao/#/solicitacao);

j) Plano de Gestdo Escolar, que contemple os aspectos pedagdgicos, administrativos e
financeiros a ser implementado na Escola (Plano de Gestéo Escolar, modelo ANEXO V).

| 5—- DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES |

5.1 A homologacdo das inscricdes dos candidatos sera realizada pela Comissdo Especial de
Avaliacdo do Processo Seletivo Para Composicdo Do Cargo Comissionado de Diretor
Escolar, observando se o candidato preenche os requisitos elencados no item 3.2 deste edital,
assim como conferéncia de todos os documentos exigidos no item 4.6 para deferimento da
inscricéo.

5.2 O resultado da homologacdo preliminar das inscricbes sera publicado no dia 13 de
Janeiro de 2023, através do portal do municipio (www.lastro.pb.gov.br/educacao/pss-001-
2023).

5.3 - O candidato que deseja interpor recurso contra a homologagao preliminar das inscrigdes
podera fazé-lo no dia 16 de Janeiro de 2023, através de formulario especifico descrito no
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Anexo V e que esteja devidamente preenchido seguindo os critérios estabelecidos no item 9.1,
alinea “a”, “b” e “c” deste edital.

5.4 O recurso deveré ser elaborado na forma escrita devendo apontar expressamente para qual
item do edital estd pleiteando discordancia; ndo sendo aceita a entrega extemporanea de
documentos.

| 6. DAS ETAPAS DA SELECAO

6.1 - O Processo de Selecdo compreenderd Quatro etapas, de acordo com o artigo 1° da Lei
Municipal n® 518/2022 sendo:

| - Uma primeira etapa, de carater eliminatorio e classificatorio, a qual constara de Prova
objetiva para avaliagdo de conhecimentos necessarios a gestao de escola.

II- Uma Segunda etapa, de carater classificatorio e eliminatorio, que consiste da
apresentacdo de um plano de gestdo escolar, destinadas a afericdo de conhecimentos e
habilidades considerando um perfil pré-estabelecido pela Secretaria Municipal de
Educacéo, considerando, pelo menos, 0s seguintes componentes:

a) Visdo sistémica;

b) Senso ético;

c) Lideranca;

d) Flexibilidade;

e) Comunicacao;

f) Comprometimento;

g) Conhecimento técnico e pedagdgico.

I11- Uma terceira etapa, de carater classificatorio, que compreende da analise do curriculo
e dos documentos comprobatorios de titulos;

IV- Uma quarta etapa, de carater classificatorio, que consiste em entrevista pessoal com o
candidato;

| 6.2 - DA PRIMEIRA ETAPA — PROVA OBJETIVA

6.2.1 Sera aplicada prova objetiva, de carater eliminatorio e classificatério, sendo reprovado
na prova objetiva e eliminado do processo seletivo o candidato que obtiver nota inferior a
06,00 pontos na prova objetiva.

CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA

1. A gestéo escolar no atual contexto educacional. 2. Fungdes profissionais da diretora e do
diretor escolar. 3. Gestdo Escolar pedagdgica. 4. Gestdo Escolar Administrativa. 5. Gestdo
Escolar Financeira. Gestdo de Pessoas. 6. Gestdo de Tempo. 7. Gestdo de Comunicagéo. 8.
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Alimentacdo Escolar. 9. Suprimentos e Servigos. 10. Relagdo Interpessoal. 11. Processo
Formativo: formacdo continuada com foco no aperfeicoamento e qualidade do trabalho. 12.
Politicas Educacionais e a Aprendizagem dos estudantes: fonte e sentido de toda acéo
educativa. 13. Analise de Dados: agBes que norteiam as agBes do Dirigente Escolar. 14.
Organizacdo administrativa, pedagdgica e curricular do sistema de ensino. 15. Niveis e
modalidades de educacdo e de ensino. 16. Modalidades de educagéo/ensino. 17. Os programas
do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo. 18. As reformas educacionais e 0s
planos de educacdo. 19. Lideranca Escolar. 20. Politicas Educacionais para a melhoria das
aprendizagens de todos e cada um dos estudantes. 21. Projeto politico-pedagdgico.

6.2.2 - A prova objetiva tera a duracdo de 4 (quatro) horas e sera aplicada no dia 18 de
Janeiro de 2023, das 08h as 12h, no horério oficial de Brasilia/DF.

6.2.3 - A prova sera aplicada no CEMEI Francisca Abrantes Bezerra “Zita Abrantes”
Localizado a Rua Antdnio Pereira do Nascimento, S/N, — Centro, Lastro-PB - CEP. 58824-
000.

6.2.4 - Nao sera aplicada prova em local, data ou horario diferente do predeterminado neste
edital.

6.2.5 - E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacio correta de seu local de
realizacdo das provas e 0 comparecimento no horario determinado.

6.2.6 - A prova objetiva, sem consulta, sera composta de 20 (vinte) questdes, no valor de 0,50
(meio) ponto cada, e tera sua pontuacéo total variando do minimo de 0,00 (zero) ao maximo
de 10,00 (dez) pontos, compreendendo os contetdos previstos no item 6.2.1.

6.2.7 - As questdes da prova objetiva serdo do tipo multipla escolha, com quatro opcoes (A,
B, C e D) e uma unica resposta correta, de acordo com o comando da questdo. Havera, na
folha de respostas, para cada questdo, quatro campos de marcacao correspondentes as quatro
opcdes (A, B, C e D), sendo que o candidato devera preencher apenas aquele correspondente
a resposta julgada correta, de acordo com o comando da questéo.

6.2.8 - O candidato devera, obrigatoriamente, marcar, para cada questdo, um, e somente um,
dos quatro campos da folha de respostas, sob pena de anular a questéo.

6.2.9 - Sera de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento
indevido da folha de respostas. Serdo consideradas marcac6es incorretas as que estiverem em
desacordo com este edital e/ou com a folha de respostas, tais como: dupla marcacao,
marcacao rasurada ou emendada e/ou campo de marcacgao ndo preenchido integralmente.
6.2.10 - Ndo sera permitida, durante a realizacdo das provas objetiva a comunicagdo entre 0s
candidatos, bem como a consulta a qualquer tipo de material impresso ou digital.
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6.2.11 - Serd eliminado do processo seletivo o candidato que, durante a realizacdo das provas,
for surpreendido portando aparelhos eletrdnicos, tais como bipe, walkman, agenda eletronica,
notebook, netbook, palmtop, receptor, gravador, telefone celular, maquina fotogréfica,
protetor auricular, MP3, MP4, controle de alarme de carro, pendrive, fones de ouvido, Ipad,
Ipod, Iphone etc., bem como reldgio de qualquer espécie, 6culos escuros ou quaisquer
acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc., e ainda lapis, lapiseira, borracha
e/ou corretivo de qualquer espécie.

6.2.12 - O candidato, ao término da realizacdo da prova objetiva, deverd, obrigatoriamente,
devolver ao fiscal o caderno de prova e a folha com o cartéo resposta, devidamente assinados
nos locais indicados.

6.2.13 - A ndo devolucdo pelo candidato do caderno de prova e da folha de resposta,
devidamente assinados, ao fiscal, acarretara em eliminagdo sumaria do candidato do processo
seletivo.

6.2.14 - O resultado preliminar da prova objetiva sera publicado no dia 23 de Janeiro de
2023, através do portal do municipio (www.lastro.pb.gov.br/educacao/pss-001-2023).

6.2.15 - O candidato que deseja interpor recurso contra o resultado preliminar da prova
objetiva podera fazé-lo no dia 24 de Janeiro de 2023, através de formulario especifico
descrito no Anexo V e que esteja devidamente preenchido seguindo os critérios estabelecidos
no item 9.1, alinea “a”, “b” e “c” deste edital.

| 6.3 — DA SEGUNDA ETAPA — PLANO DE GESTAO ESCOLAR |

6.3.1 — A segunda fase, de carater Classificatério e Eliminatorio, consiste na Analise do
Plano de Gestdo Escolar pela comissdo Organizadora que observarad se o plano estara de
acordo com o que consta no Anexo 1V deste edital.

6.3.2 - A nota final do Plano de Gestdo obedecera a um intervalo de 0,00 (zero) a 10 (dez)
pontos eliminando-se o0s que obtiverem nota inferior a 5,00 (cinco). Para tanto serdo
observados critérios como Visdo sistémica, Senso ético, Lideranca, Flexibilidade,
Comunicacdo, Comprometimento e Conhecimento técnico e pedagdgico que devem estar de
acordo com as dimensdes da Gestdo pedagodgicas, da gestdo administrativa/participativa, da
gestdo socioecondmica e da gestdo da infraestrutura e financeira das escolas.

6.2.14 - O resultado preliminar do Plano de Gestdo sera publicado no dia 26 de Janeiro de
2023, através do portal do municipio (www.lastro.pb.gov.br/educacao/pss-001-2023).

6.2.15 - O candidato que deseja interpor recurso contra o resultado preliminar do Plano de
Gestdo podera fazé-lo no dia 27 de Janeiro de 2023, através de formulario especifico descrito
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no Anexo V e que esteja devidamente preenchido seguindo os critérios estabelecidos no item
9.1, alinea “a”, “b” e “c” deste edital.
\ 6.4 — DA TERCEIRA ETAPA — ANALISE DE CURRICULO E DOCUMENTOS \

6.4.1 - A terceira etapa, de carater Classificatorio, sera constituida da analise dos documentos,
titulos e experiéncia profissional, com o valor de 30 (trinta) pontos, distribuidos conforme
demonstrado no quadro que consta no Anexo |. Somente serdo aceitos os titulos e a
experiéncia profissional com os respectivos comprovantes expedidos até a data-limite prevista
para a entrega e observados os limites de pontos estabelecidos no Quadro de Titulos e
Experiéncias - Anexo I. No anexo Il, encontra-se 0 Modelo de Curriculo que deve ser
preenchido e entregue no Ato da inscricéo.

6.4.2 — A referida etapa tera a analise concluida e o resultado divulgado somente ap0s a quarta
etapa consistente em entrevista individual.

| 6.5— DA QUARTA ETAPA — ENTREVISTA \

6.5.1 - A quarta etapa, de carater Classificatorio, serd composta de entrevista que acontecera
de forma presencial CEMEI Francisca Abrantes Bezerra “Zita Abrantes” Localizado a Rua
Antonio Pereira do Nascimento, S/N, — Centro, Lastro-PB - CEP. 58824-000 e tera como
objetivo ampliar a abrangéncia das informacdes sobre os candidatos, aprofundar e refinar
mais as observacOes dos avaliadores sobre 0 comportamento, atitudes, expressao individual,
motivacdo, comprometimento e visdo de educacao com equidade que o candidato apresenta.

6.5.2 - Somente participara da entrevista o candidato que tiver sido aprovado na 12 e 22 fase da
Selecéo.

6.5.3 - A nota final da entrevista obedecerd a um intervalo de 0,00 (zero) a 10 (dez) pontos, ao
qual serdo observados os critérios citados no Item 6.5.1 deste edital,

| 7- DA CONTAGEM DE PONTOS |

7.1 - A contagem de pontos consiste na analise de pontos do curriculo do candidato, que sera
realizada pela Comissdo Especial de Avaliacdo do Processo Seletivo para Composi¢do do
Cargo Comissionado de Diretor Escolar, nomeado pelo Secretario de Educacdo, seguindo 0s
critérios estabelecidos no item 4.6, “b” e ANEXO I deste edital.

7.2 - E de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento correto da Ficha de
Pontuacdo (ANEXO 1), bem como apresentacdo de documentos que comprovem a pontuacao
e indicacdo de pontos, ficando a Comissdo Especial de Avaliacdo do Processo Seletivo para
Composicdo do Cargo Comissionado de Diretor Escolar responsavel pela observancia das
normas previstas neste edital.
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7.3 - Serdo convocados para contagem de pontos os candidatos que obtiverem nota na prova
objetiva maior ou igual a 6,0 (seis) pontos e nota maior ou igual a 5,0 (cinco) pontos no Plano
de Gestéo Escolar.

7.4 - A contagem de pontos é de carater exclusivamente classificatorio e terd pontuacéo
maxima de 30 (trinta) pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos e dos comprovantes
apresentados sejam superior a este valor.

7.5 Os documentos deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a avaliacdo com
clareza.

7.6 - Nao serdo aceitos como comprovantes de conclusdo de curso declaracdo e/ou apenas
historico escolar.

7.7 - Apenas 0s cursos ja concluidos até a data da inscricdo para apresentacdo dos Titulos
serdo passiveis de pontuacdo na avaliacéo.

7.8 - O Certificado de curso de pos-graduacéo lato-sensu, em nivel de especializacdo, que ndo
apresentar a carga horaria minima de 360h/aula nao sera pontuado.

7.9 - Né&o serdo avaliados os documentos que ndo estiverem descritos na Ficha de pontuacao
(ANEXO ).

7.10 - Ndo serdo avaliados os documentos anexados fora do prazo ou de forma diferente do
estabelecido neste Edital.

7.11 - Na contagem de titulos, sera considerada para pontuacdo apenas a pontuacdo mais alta,
ndo cumulativa.

| 8— CLASSIFICACAO E RESULTADO |

8.1 - A nota final dos candidatos sera igual ao total de pontos obtidos através da soma das
notas obtidas na Prova Escrita, no Plano de Gestdo, na Contagem dos titulos e na entrevista
(Prova Escrita + Plano de Gestdo + Contagem de Pontos + Entrevista = Pontuacdo Final) que
definira a ordem de classificacdo.

8.2 - Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente, de acordo com 0s pontos
obtidos.

8.3 - Havendo empate na classificacdo dos candidatos sera considerado apto a assumir o cargo
comissionado de Diretor Escolar, em ordem de prioridade, o candidato que:

a) tenha maior habilitacdo.

b) tenha maior tempo de servico na Escola.

c) tenha maior tempo de servi¢o na Rede Municipal de Ensino;
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d) maior idade.

8.4 - O resultado preliminar do processo seletivo serd divulgado no dia 02 de fevereiro de
2023, no mural da prefeitura Municipal de Lastro (www.lastro.pb.gov.br/educacao/pss-001-
2023) e Midias Sociais.

8.5 - Do resultado preliminar de classificacdo cabera recurso, a ser interposto no dia 03 de
fevereiro de 2023, através de formulario especifico descrito no Anexo V e que esteja
devidamente preenchido seguindo os critérios estabelecidos no item 9.1, alinea “a”, “b” e “c”
deste edital.

8.6 - O resultado final do processo seletivo, apds decididos todos 0s recursos interpostos, sera
homologado pela Secretaria Municipal de Educacdo e divulgado no dia 06 de fevereiro de
2023, atraves do mural da prefeitura Municipal de Lastro
(www.lastro.pb.gov.br/educacao/pss-001-2023) e Midias Sociais.

| 9- RECURSOS |

9.1- O prestador do Processo Seletivo, que se sentir prejudicado podera interpor recurso,
mediante requerimento, conforme o estabelecido no Anexo V deste edital, desde que:

a) seja dirigido ao Presidente da Comissao do Processo Seletivo Simplificado (PSS).

b) seja entregue no Protocolo da Secretaria Municipal de Administracdo, localizada na Rua
Pedro Abrantes Ferreira, 116, Centro, Lastro, no prazo maximo de no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas, contado a partir da data de divulgacdo dos resultados dos eventos
conforme calendario de atividades contidos no cronograma deste edital e que motivou a
reclamacdo. O cronograma com as datas previstas deste certame encontra-se no item 1.3 deste
edital.

c) os motivos apresentados sejam explicados com clareza e amplamente fundamentados;

9.2 — Serd indeferido, liminarmente, o requerimento que ndo estiver fundamentado ou for
apresentado fora do prazo estabelecido para cada etapa descrito no cronograma 1.3 deste
edital,

| 10 — DAS DISPOSICOES FINAIS |

10.1 - O Ato de nomeacdo dos candidatos selecionados para os cargos comissionados de
Diretor Escolar das unidades de ensino, sera realizado por meio de Portaria de Nomeacao,
oriunda do Chefe Poder Executivo Municipal, com a publicacdo do nome dos aprovados, até
0 dia 08 de Fevereiro de 2023.

10.2 - A gestdo do Diretor escolar terd inicio no dia 10 de Fevereiro de 2023 seguinte ao que
ocorreu o processo de escolha para o periodo completo de 04 (quatro) anos.

Rua: Pedro Abrantes Ferreira, n2 116, Centro, CEP 58.820-000
E-mail: prefeituradelastro@hotmail.com
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10.3 - O exercicio do cargo em comissdo Diretor Escolar podera ser interrompido a qualquer
tempo por desisténcia dos gestores ou por circunstancias que justifiguem a exoneragao.

10.4 - A vacancia da funcdo de Diretor ocorrera nos seguintes casos:

a) pela rendncia;

b) por condenacéo irrecorrivel em Processo Administrativo Disciplinar ou em Acdo Penal;

C) exoneragéo;

d) licencas previstas na legislagdo municipal,

e) falecimento;

f) aposentadoria;

g) por solicitagdo, mediante abaixo assinado, da destituicdo do cargo comissionado do Diretor
da Escola ou Centro Municipal de Educacdo Infantil, por no minimo 2/3 (dois tergos) dos
membros integrantes da Comunidade Escolar e apos ser ouvido o Conselho Escolar, com
manifestagdo favoravel.

10.5 - Acontecendo a vacancia do cargo em comissao de Diretor Escolar, caberd a Secretaria
Municipal de Educacdo a convocacao dos candidatos aptos no processo seletivo para compor
a nova equipe gestora, observadas as disposicoes da legislacdo especifica.

10.6 - Na hipotese de ndo haver candidatos que preencham os requisitos descritos neste edital
ou se ndo houver candidato classificado para ocupar um cargo vacante, o Chefe do Poder
Executivo Municipal podera nomear, um diretor, em carater temporario, ndo podendo seu
exercicio ultrapassar a duracdo de 02 (dois) anos.

10.7 - Uma vez listados os candidatos considerados aptos no processo seletivo, caberad ao
Chefe do Poder Executivo Municipal a convocacdo e nomeacdo dos selecionados para 0s
cargos vacantes, em conformidade com os interesses da administracgéo.

10.8 - O candidato convocado para a realizacdo de qualquer etapa do processo seletivo que
ndo atender, no prazo estipulado neste edital, sera considerado desistente, sendo
automaticamente excluido deste processo.

10.9 - As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e 0s casos duvidosos serdo
resolvidos pela Comissdo Especial de Avaliacdo do Processo Seletivo Para Composicdo Do
Cargo De Diretor Escolar.

10.10 - Este edital entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Lastro-PB, 06 de Janeiro de 2023.

ﬁmmq} Ed_tmpm fﬂ‘lmﬂnx{o ,

Francisco Edimilson Sarmento
Presidente da Comissdo
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ANEXO |
FICHA DE PONTUACAO PARA FUNCAO DE DIRETOR ESCOLAR GESTAO

20 /20

1. DADOS PESSOAIS

Nome:

Data de Nascimento:

Endereco: N°

Bairro: Cidade:

Telefone: Celular Residencial

E-mail:

RG: CPF:

2 —SITUACAO FUNCIONAL () Efetivo () Interino

3— OPCAO DE ATRIBUICAO: ( ) Direcdo Escolar () Outro

4 —NUMERO DE PONTOS OBTIDOS PARA O CARGO

CRITERIOS INDICADORES | COMPUTO
4.1 - Da formacao/Titulagdo
() Doutorado 10,0 pontos
() Mestrado 6,0 pontos
() Especializacéo 4,0 pontos
Licenciatura ( ) Pedagogia 3,0 pontos
() Habilitagdo em Docéncia 2,0 pontos

5 - QUALIFICACAO PROFISSIONAL COMPLEMENTAR (Apenas os Ultimos 03 anos)

Cursos de formagdo continuada realizados na area
de educacdo que contemplem conhecimentos
Didéticos-curriculares e de politicas educacionais,
com limite méximo de 3,0 pontos (Cursos com
duracdo minima de 40 horas concluido nos ultimos
03 anos)

01 ponto para cada
certificado de 40
horas.

Participacdo em cursos de formacdo continuada na
area de Gestdo Escolar, com limite maximo de 2,0
pontos (Cursos com duracdo minima de 40 horas
concluido nos Gltimos 03 anos)

01 ponto para cada
certificado de 40
horas.

6- TOTAL DE PONTOS OBTIDOS:

7 - PARA DESEMPATE

a - Qualificacdo Profissional

b — Maior Idade

C — Total

Obs: Considerar-se-a4 na somatdria da contagem de pontos até 02 casas decimais

Assinatura do Candidato

Lastro-PB de

de 20

Assinatura do presidente da comissao
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ANEXO II
CURRICULO PADRAO PARA CANDIDATOS
1. IDENTIFICACAO
Nome:
Telefone: | Celular:
E-mall:
2. FORMACAO ACADEMICA/TITULACAO

GRADUACAO:
Curso:

Periodo:
Instituicdo de ensino:

POS-GRADUACAO:
Curso I:

Periodo:

Instituicdo de ensino

Curso II:
Periodo:
Instituicdo de ensinoCurso I1:

Curso IlI:

Periodo:

Instituicdo de ensinoCurso I11:

3. EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS NA AREA EDUCACIONAL
Empregador I:

Periodo:

Cargo/Funcéo:

Empregador II:
Periodo:
Cargo/Funcéo:

Empregador I11:
Periodo:
Cargo/Funcéo:

4. OUTRAS INFORMAGCOES RELEVANTES DE SUA EXPERIENCIA NA AREA
EDUCACIONAL

5 — ASSINATURA
Lastro-PB de de20 |

Assinatura do Candidato

Rua: Pedro Abrantes Ferreira, n2 116, Centro, CEP 58.820-000
E-mail: prefeituradelastro@hotmail.com



ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE LASTRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

ANEXO 11

DECLARACAO DE CONCORDANCIA DE DISPONIBILIDADE PARA
CUMPRIMENTO DE REGIME DE TRABALHO DE 40 HORAS SEMANAIS E DE
NAO CONDENACAO EM PROCESSO DISCIPLINAR EM ORGAO DA
ADMINISTRACAO PUBLICA DIRETA E INDIRETA NOS ULTIMOS 5 (CINCO)
ANOS

Eu, : Carteira de Identidade n°

, expedida ., CPF n° residente e
domiciliado a Rua, n° na
cidade de , na qualidade de candidato(a) a Diretor Escolar no

Municipio de Lastro-PB.

DECLARO que:

tenho disponibilidade e comprometo-me em cumprir o regime de trabalho de 40h (quarenta
horas) semanais, conforme dispde as leis municipais vigentes;

ndo fui condenado penalmente ou em processo disciplinar em 6rgdo da AdministracaoPublica

Direta e Indireta nos Gltimos 05 (cinco) anos.

, de de 20

Assinatura do(a) Candidato(a)

Rua: Pedro Abrantes Ferreira, n2 116, Centro, CEP 58.820-000
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ANEXO IV

MODELO DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR

PLANO DE TRABALHO PARA A GESTAO ESCOLAR -
2023-2026

Municipio
2023
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1 - IDENTIFICACAO

1.1 — Nome do proponente:

1.2 - Titulo do Plano de Trabalho:
1.3 — Endereco:

1.4 — Contato:

1.5 — Municipio:

~

2—- APRESENTACAO DO PROPONENTE

Descrever a trajetoria académica e profissional (tempo de servico, areas de atuacéo,
projetos implementados, etc), além de explicitar as inspiracfes que o levaram a elaborar este

plano de trabalho de gestdo escolar.

Texto aproximadamente com 1 (uma) pagina.

' 3- INTRODUCAO

Nesta secdo, deve-se elaborar um texto introdutdrio dissertando sobre o processo de
gestdo escolar apresentando o contexto sdcio-histérico e cultural que fomentam o processo de
gestdo escolar de forma democréatica. Apresentem também as razdes para justificar o referido
plano. E importante referenciar os autores citados no texto.

Texto deve ser escrito com no maximo com 02 (duas) paginas.
4 — OBJETIVO GERAL E ESPECIFICOS

Considerando os elementos da introducdo que se referem ao processo de gestdo
escolar democratica, elabore o objetivo geral e os especificos a serem alcancados durante o
quadriénio da gestdo.

O texto deve ser escrito em aproximadamente de 1 (uma) pagina.

5 - CRONOGRAMA DE ACOES DE ACORDO COM CADA UMA DAS DIMENSAO

DA GESTAO ESCOLAR

Elabore as acGes em cada dimensdo da gestdo com o objetivo de implementar
melhorias a rotina da escola, bem como, sanar os problemas que forem aparecendo durante o

periodo de Gestdo sobre sua responsabilidade.
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5.1 - DIMENSAO DA GESTAO PEDAGOGICA

RESULTADOS

dasociedade
civil, poder
publico e
empresas, etc).

pedagdgicas,
aulas
dialogadas,
historia de vida
e coletiva, etc.)

N° ACAO OBJETIVO| ENVOLVIDOS | ESTRATEGIAS CRONOGRAMA ESPERADOS
O que? Para qué? | Para quem? Como? Quando? Aonde se
Com quem? querchegar?
Quais 0s (Periodo/tempo)
(Identificagdo das | (Descri¢do | envolvidos? (Estratégias (Previsao dos
demandas e dos metodoldgicas resultados a
acOes, ordenando- | objetivos envolvem os serem obtidos
as porprioridades. | especifico | (Responsaveis | caminhos a apartir dos
saserem | eenvolvidos, serem gbjetlvos ¢
. . as metas,
Definicio das alcancados reglstrandg 0S percqrrldos, podendo ser
metasde acio do ) cargo.s e ndo o con3|,de_rando indicado por
Plano, descricio nome: alunos, as multiplas e porcentagem)
e professores, diferentes
do que sera feito). S i :
profissionais linguagens.
técnico- Ex.: InteracOes
administrativos | grupais, estudo
,grupos de caso, foruns
socialis, e debates,
organizacoes oficinas

5.2 - DIMENSAO DA GESTAO ADMINISTRATIVA/PARTICIPATIVA

) X - RESULTADOS
N ACAO OBJETIVO| ENVOLVIDOS | ESTRATEGIAS|CRONOGRAMA ESPERADOS
O que? Para qué? | Para quem? Como? Quando? Aonde se
Com quem? querchegar?
Quais 0s (Periodo/tempo)
envolvidos?
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5.3 - DIMENSAO DA GESTAO SOCIOECONOMICA

~ - RESULTADOS
N° ACAO OBJETIVO| ENVOLVIDOS | ESTRATEGIAS|CRONOGRAMA ESPERADOS
O que? Para qué? | Para quem? Como? Quando? Aonde se
Com quem? querchegar?
Quais 0s (Periodo/tempo)
envolvidos?

5.3— DIMENSAO DA GESTAO DA INFRAESTRUTURA E FINANCEIRA

N° ACAO OBJETIVO| ENVOLVIDOS | ESTRATEGIAS RESULTADOS
¢ CRONOGRAMA £
O que? Para qué? | Para quem? Como? Quando? Aonde se
Com quem? querchegar?
Quais 0s (Periodo/tempo)
envolvidos?

6 - AVALIACAO

Destaque as estratégias de monitoramento, acompanhamento e avaliacdo do plano de

trabalho.
O texto deve ser escrito em, no maximo, de 1 (uma) pagina.

7 - REFERENCIAS

Organizar as referéncias conforme a ABNT e considerar apenas aquelas citadas no
plano.

(Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO V

MODELO DE REQUERIMENTO DE RECURSO

Eu, , portador do documento de

identidade n° , CPF n° inscricdo na sele¢do n°

para concorre a uma vaga no Processo Seletivo para o0 cargo de
, apresento pedido de reconsideracdo junto a Comisséo de

Selecéo.
A decisédo objeto de contestacao é
(explicitar a decisdo que estd
contestando).

Os  argumentos com 0s quais contesto a referida decisdo s&o:

Para fundamentar essa contestacdo, encaminho anexos 0s seguintes documentos:

/ /20

Assinatura do(a) Candidato(a)

RECEBIDO em / /2023.

Por
(Assinatura e cargo/funcio do servidor que receber o recurso)
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